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CIRCOLARE N. 119
Oggetto: Sciopero del 26 marzo 2021- Comparto Istruzione e Ricerca —

Con la presente si ravvisa I’opportunita di comunicare che € stato indetto uno sciopero, per I’intera
giornata del 26 marzo 2021, dalle seguenti OO.SS.: Cobas — Comitati di Base della Scuola e Saese -
Sindacato Autonomo Europeo Scuola ed Ecologia.

Il sindacato Cobas — Comitati di Base della Scuola chiede "di impiegare una parte significativa delle
somme del Recovery Plan per:

1) ridurre a 20 il numero massimo di alunni per classe e a 15 in presenza di alunni diversamente
abili;

2) garantire la continuita didattica e la sicurezza, assumendo con concorsi per soli titoli i docenti
con tre anni scolastici di servizio e gli ATA con 24 mesi;

3) massicci interventi nell'edilizia scolastica per avere spazi idonei ad una scuola in presenza e in
sicurezza" inoltre "a) la cancellazione dei progetti di Autonomia regionale differenziata; b) il
mantenimento dell'apertura in presenza almeno al 50% nelle Superiori e totale negli altri ordini
di scuola, a meno di lockdown generalizzati ed estesi a tutte le attivita; c) il ritiro dell'accordo
sull'ulteriore riduzione del diritto di sciopero.”

Il sindacato Saese - Sindacato Autonomo Europeo Scuola ed Ecologia, chiede:

"Disposizioni pe la conoscenza e la promozione della dieta dei gruppi sanguigni nelle istituzioni
scolastiche di ogni ordine e grado. L'importanza e il significato dell'istituzione dell'educazione
alimentare nella scuola, e facilmente intuibile: garantire un corretto percorso formativo alimentare,
anche attraverso il contributo di una figura esperta di nutrizione o scienza dell'alimentazione,
capace di guidare gli studenti a dare loro le nozioni principali per avviarli nel percorso di una giusta e
corretta igiene ed educazione alimentare, con i conseguenti effetti positivi nelle eta successive".

| dati relativi alla rappresentativita a livello nazionale della O.S. che proclama lo sciopero sono i

seguenti:
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0O.S. Cobas — Comitati di Base della Scuola: 1,62%;

O.S. Saese - Sindacato Autonomo Europeo Scuola ed Ecologia: O.S. Non rilevata.

Le percentuali di adesione del personale alle astensioni indette nel corso dell’anno scolastico 2019/2020 e
dell’anno scolastico 2020/2121 sono state le seguenti:

a.s.

data

Tipo di sciopero

solo

con altre sigle
sindacali

% adesione
nazionale (2)

% adesione nella
scuola

2020-2021

non ci sono precedenti

2019-2020 non ci sono precedenti -

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto 1’Accordo Aran sulle “Norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di
raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero del personale del Comparto Istruzione e Ricerca”
sottoscritto il 2 dicembre 2020 (valutato idoneo dalla Commissione di Garanzia con delibera 303 del 17
dicembre 2020 e pubblicato sulla GU serie generale n. 8 del 12 gennaio 2021);

Tenuto conto dell’art. 3, del medesimo accordo “Contingenti di personale per le istituzioni scolastiche
ed educative”;

Considerato I’art. 3, c. 4 “In occasione di ogni sciopero, i Dirigenti Scolastici invitano in forma scritta,
anche via e-mail, il personale a comunicare in forma scritta, anche via mail, la propria intenzione di
aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo. La
dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed e irrevocabile, fermo
restando quanto previsto al comma 6. A tal fine i Dirigenti Scolastici riportano nella motivazione della
comunicazione il testo integrale del presente comma,;

Considerato I’art. 3, c. 6 “il Dirigente Scolastico, in occasione di ciascuno sciopero, individua - anche
sulla base della comunicazione del personale resa ai sensi del comma 4 - i nominativi del personale in
servizio da includere nei contingenti e tenuto alle prestazioni indispensabili per garantire la continuita
delle stesse.”

Visto il Protocollo di Intesa sottoscritto con le OO.SS di Comparto in data 09/02/2021 ed acclarato agli
atti di questo Istituto con prot.n. 901 del 9/2/2021;

Al fine di determinare, nel rispetto dell’esercizio del diritto di sciopero di ognuno, le modalita di
funzionamento del servizio ed il contingente minimo di lavoratori e per garantire le prestazioni
indispensabili previste dalla legge 146/90 e dagli accordi integrativi nazionali

INVITA
le SS.LL. a dichiarare entro e non oltre il giorno 22 marzo p.v., tramite la compilazione del Modulo
Google inviato sulla propria mail istituzionale:
a) la propria intenzione di aderire allo sciopero, oppure
b) la propria intenzione di non aderire allo sciopero, oppure
¢) di non aver ancora maturato alcuna decisione sull’adesione o0 meno allo sciopero.

Si sottolinea, come riportato nell’art. 3, c.4, che la dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta
sulla busta paga ed é irrevocabile.

Qualora si riuscisse a definire con certezza soltanto il numero e i nomi di coloro che non hanno ancora
maturato alcuna decisione sull’adesione o meno allo sciopero, il giorno dello sciopero i docenti non
scioperanti si renderanno reperibili sin dalla prima ora per eventuali modifiche nell’orario di servizio
funzionalmente alla riformulazione dell’orario di ciascuna classe.

Vittoria, 20/03/2021
I Dirigente Scolastico

Prof.ssa Rosaria Costanzo
(Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3, comma 2 del D. leg.vo n. 39/1993)



